Die Contilia Akademie

B Die Contilia Akademie...

ist eine Einrichtung des St. Marien-Hospitals Milheim
an der Ruhr und ist zusténdig fiir Aus-, Fort- und Wei-
terbildungen in der Contilia Gruppe.

Wir beraten Sie gerne bei lhrer beruflichen Karriereplanung.

Nach der Ausbildung kann es weitergehen z.B. Weiter-
bildungen zum Wundexperten, Diabetesassistenten oder
Praxisanleiter. All dies ist in der Contilia Gruppe mdglich.

B Zertifizierung

Die Contilia Akademie ist zertifiziert nach DIN EN ISO
9001:2015.

B Ihr Team in der Contilia Akademie

B Wir mochten Sie kennenlernen!

Sie kdnnen sich das ganze Jahr um einen Ausbil-
dungsplatz bewerben.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Anschreiben,
Lebenslauf ggf. mit Nachweisen (z.B. Praktikumsbe-
scheinigungen) und Zeugniskopien.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:

Seyhan Savas
Sekretérin Contilia Akademie

Fon 0208 305-2811
s.savas@contilia.de

B Sie sind sich nicht ganz sicher?

In diesem Fall kdnnen Sie gerne vorab bei uns ein Prakti-
kum im Pflegebereich absolvieren und erste Erfahrungen

sammeln. Wir beraten Sie gerne.

Kontakt und Kooperationspartner

B Kontakt

St. Marien-Hospital ) or-
Miilheim an der Ruhr i Contilia
|

Contilia Akademie

Fon 0208 305-2811
Fax 0208 305-2820

Kaiserstrae 50
(Haupteingang AdolfstraBe)
45468 Miilheim an der Ruhr

B Kooperationspartner
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Ausbildung

zur Pflegefachfrau /
zum Pflegefachmann

Fiir das Wichtige. Im Leben.



Was erwartet Sie in
der Ausbildung?

Struktur der Ausbildung

Was ist sonst noch wichtig?

B Die neue Pflegeausbildung

Am 01.01.2020 ist das neue Pflegeberufgesetz (PfIBG) in
Kraft getreten.

Es werden die bisherigen Ausbildungen in der Pflege (Ge-
sundheits- und Krankenpflege, Gesundheits- und Kinder-
krankenpflege und Altenpflege) zu einer generalistischen
Ausbildung mit dem Berufsabschluss ,Pflegefachfrau” /
.Pflegefachmann” zusammengefiihrt.

Die Auszubildenden werden so zur Pflege von Menschen aller
Altersstufen in sdmtlichen Versorgungsbereichen befahigt.
Das Gesetz ermdglicht eine automatische Anerkennung des
generalistischen Berufsabschlusses in anderen Mitgliedsstaa-
ten der EU.

Ab dem 01.10.2020 startet die Contilia Akademie die neue
generalistische Ausbildung zur Pflegefachfrau / zum Pflege-
fachmann.

Wir bieten Ihnen eine Ausbildung mit Zukunft!

Die Contilia Akademie hat einen Kooperationsvertrag mit der
Hamburger Fernhochschule. Der duale Studiengang ,Therapie
und Pflegewissenschaften” der HFH ist zunachst ausbildungs-
und anschlieBend berufsbegleitend gestaltet. Bei erfolg-
reichem Abschluss des Studiums wird der akademische Grad
Bachelor of Science (B.Sc.) verliehen.

B Gliederung der Ausbildung

Die Ausbildung dauert insgesamt drei Jahre und ist in
Theorie- und Praxisphasen aufgeteilt.

o Theoretischer Anteil in der Pflegeausbildung:
2.100 Stunden

o Praktischer Anteil in der Pflegeausbildung:
2.500 Stunden

Die Pflegeausbildung erfolgt kompetenzorientiert. Die
in der Theorie erworbenen Kompetenzen werden in der
Praxis eingelibt. Hierbei stehen lhnen zahlreiche Praxis-
anleiter zur Seite, die Sie gemeinsam mit den Lehrern
drei Jahre begleiten.

e Theoretische Ausbilung

Die theoretische Ausbildung findet in der Contilia
Akademie (Block- und Studientagsystem) statt.

Die Praxisanleiter vor Ort sind Teil des Teams, so dass
der fachpraktische Unterricht ein Bestandteil der theo-
retischen Ausbildung ist.

Aktuelle Lehr- und Lernmaterialien stehen den
Auszubildenden zur Verfiigung. Zudem sind unsere
Auszubildenden tber die ,Contilia online Akademie”
immer auf dem aktuellsten Stand.

e Praktische Ausbildung

Die praktischen Einsdtze werden im St. Marien-Hospital
Miilheim an der Ruhr und bei unseren Kooperationspart-
nern durchgefihrt.

o Orientierungseinsatz

(erster Einsatz beim Triger der praktischen Ausbildung)
Pflichteinsatz stationare Akutpflege

Pflichteinsatz stationare Langzeitpflege
Pflichteinsatz ambulante Pflege

Pflichteinsatz padiatrische Versorgung

Pflichteinsatz psychiatrische Versorgung
Vertiefungseinsatz

(letzter Einsatz beim Triger der praktischen Ausbildung)
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B Zugangsvoraussetzungen

Abitur

Fachhochschulreife

Mittlerer Schulabschluss /| FOR

Hauptschulabschluss & erfolgreich abgeschlossene...

o mindestens zweijahrige Ausbildung

0 Ausbildung in der Gesundheits- & Kranken-
pflegeassistenz

0 mindestens 17 Jahre alt
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B Vergiitung in der Ausbildung

1. Ausbildungsjahr: 1.140,69 €
2. Ausbildungsjahr: 1.202,07 €
3. Ausbildungsjahr: 1.303,38 €

B Urlaub in der Ausbildung

Sie haben im Jahr einen Anspruch auf 30 Tage
Urlaub. Der Jahresurlaub wird von der Contilia Aka-
demie fiir drei Jahre verplant.




